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Dr John Kearney QC AM and the role of philanthropy in legal education
Abstract
The intent of this essay is to reflect appreciatively upon the impact on the teaching of law at Bond University of
the generosity of Dr John Kearney QC, and to reflect critically upon the impact on legal education of
philanthropy generally.
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law  at  Bond  University  of  the  generosity  of  Dr  John  Kearney  QC,  and  to  reflect 
critically upon the impact on legal education of philanthropy generally. 
I did not have  the privilege  of  knowing Dr  John Kearney QC personally. Prior  to 
commencing my present academic position at Bond University I actually knew very 
little  about him. However, when  I  arrived  at Bond  in  January  2013  I very quickly 
became aware of  the enormous contribution  to  the University made by Dr Kearney 
and his wife Alison. I discovered that the law library at Bond is named the John and 
Alison Kearney Law Library,  in  recognition of  the Kearneys’  support  for  the Bond 
Faculty of Law and the university generally;1 that the main  library at Bond  is called 
the John and Alison Kearney Library;2 that the most prestigious prize offered by the 
Faculty of Law  is  the  John F Kearney Law Gold Medal, awarded  each year  to  the 
student  with  the  most  meritorious  academic  performance  across  at  least  20  law 
subjects;3 that  the  John  F  Kearney  Moot  Court  has  provided  countless  Bond  law 



















1980s.5  Dr  Kearney  served  as  President  of  ‘Friends  of  Bond  University’,  and  Dr 
Kearney and his wife were members of the ‘Chancellor’s Circle’ every year, from the 
program’s establishment in 2009 until Dr Kearney’s tragic passing in 2013.6  
Dr Kearney’s contribution  to education  in Australia was not  limited  to his support 
for  Bond  University.  He  was  a  sponsor,  patron  and  advisor  to  other  universities 
including  Griffith  University  and  Melbourne  University,  as  well  as  to  Newman 
College, Marymount School, Somerset College, All Saints School and Xavier College.7 
He was a member of Griffith University Council and Chairman of the Griffith Gold 




the  articled  clerks  course  in Victoria  in  the  1940s while working  for his brother  at 
Kearney, Kelly  and Co, 9 and was  admitted  to practice  in March  1949. 10 In  1968 he 
was  awarded  a  Bachelor  of  Laws  by  thesis,11 and  in  2000  he  was  appointed  an 
Honorary  Doctor  of  Laws  and  Chancellor’s  Fellow  by  Bond  University,  and  an 
honorary Doctor  of  the University  by Griffith University.12 Nor was Dr Kearney  a 
legal  academic,  although  he  did  tutor  at  Melbourne  Law  School  in  drafting  and 






























is part of a  long philanthropic  tradition within  the education  sector.15 Philanthropy 
Australia defines ‘philanthropy’ as: 




Law  firms and  individual  legal practitioners donate money  to  fund  student prizes 
and  awards,  scholarships,  chairs  and  capital  projects.  Legal  practitioners  and 
members of the  judiciary donate their time, expertise and influence to participate in 
school, faculty and university governance structures including councils, committees, 
and working groups;  to supervise  internships and  legal clinics;  to  judge and coach 
students participating  in mooting and other  legal skills competitions; and to deliver 
guest  lectures  and  seminars  to  students.  Legal  academics,  whether  full  time 
professors  or  part  time  tutors,  by  foregoing  the  potentially  lucrative  income  from 























philanthropy  in  education  is  a  tradition  that  is  not  showing  any  signs  of  decline 
despite the recent global financial crisis.20 In October 2013, mining magnate Andrew 
Forrest  and  his  wife  Nicola  donated  $65  million  to  the  universities  of  Western 
Australia, one of Australia’s single biggest philanthropic gifts. The donation  lead to 
the creation of  the $50 million Forrest Trust, which  funds scholarships  for students 
undertaking doctoral and post‐doctoral studies at Western Australian universities.21 
Earlier  that  same  year  entrepreneur Graham  Tuckwell  donated  $50 million  to  the 
Australian  National  University,  and  property  developer  Clive  Berghofer  donated 
$50.1 million to the Queensland Institute of Medical Research.22 
In  the  United  States  the  Bill  and  Melinda  Gates  Foundation,  established  by  the 
famous Microsoft founder and with a total endowment of more than $40 billion, has 
as  one  of  its  primary  aims  the  expansion  of  educational  opportunities. 23 The 
Foundation seeks  to  improve college attendance, graduation rates and employment 
outcomes for low‐income students in the US. Money has been donated, for example, 
to  the University of Washington School of Law  to fund graduates  to  take relatively 


























In  a  climate  of  declining  state  financial  support  for  higher  education,  many 
Australian  universities  are  turning  to  private  sector  philanthropy  to  assist  with 
making up the financial shortfall. The 2008 Bradley Review explicitly recommended 
that  the  Federal  Government  seek  to  stimulate  higher  education  philanthropy  by 
matching new donations in the sector with additional Federal funding (with input to 
each  institution  capped,  and  the  total  limited  to  $200  million  over  three  years).25 
Regarding  this  recommendation,  in  2009  the Education Minister Christopher Pyne 
(then in opposition) said the following: 
What  level  of  support  is  feasible  at  this  stage  for  such  initiatives  is  again  a 
matter  for  those occupying  the Treasury benches.  However  it  is clear  to  the 
opposition  that  we  can  no  longer  rest  on  our  laurels  when  it  comes  to 
encouraging a culture of philanthropy — the existence of which puts so many 
of our international competitors at a distinct advantage to us in Australia.26 
However, education philanthropy  is not without  its critics.27 These critics claim  that 
education philanthropy is rarely motivated purely by generosity, and is more likely 
to be primarily self‐serving, with the philanthropist often benefitting from substantial 
tax  deductions,  public  relations  benefits  from  being  closely  associated  with  the 
educational  institution, or, more  insidiously,  the opportunity  to  influence  the  form, 
content  and  objectives  of  the  educational  programs  being  delivered.  The  Bill  and 
Melinda  Gates  Foundation,  for  example,  has  been  criticised  for  its  enormous 
influence over US public  education policy without being  accountable  to votes  and 
taxpayers. 28  The  recent  trend  in  philanthropy,  referred  to  by  some  as 
‘philanthrocapitalism’,  is challenged as  ‘bring[ing]  the  tools and  technologies of  the 
market  to  non‐profits’,  and  seeking  to  use  private  funds  to  leverage  public 


















undermine  social  policy  by  reflecting  the  views  of  the  benefactors  rather  than  a 
rigorous analysis of the issues, and is ‘ultimately … unhealthy in a democracy’.30 And 
according to Robin Rogers: 
Philanthropy  is  no  longer,  if  it  ever  was,  benign  and  benevolent  —  it  is 
powerful. This shift of power to the economic elite via philanthropy makes it 
even  more  important  to  our  democracyʹs  health  that  we  support  a  viable 
public option in higher education that is not determined by the priorities and 
judgments of the very wealthy, however well‐intentioned they may be.31 
In  relation  to  the  teaching of  law,  I have earlier written about, and questioned,  the 
rising  influence  by  legal  practitioners,  corporate  interests  and  employers  over  the 
delivery of legal education in Australia. 
Practitioners  contribute  to  course  planning,  judges  and  senior  practitioners 
contribute to academic teaching and writing, and an increasing proportion of 
full‐time academics have recent or current professional experience. Law firms 
are  regularly  invited  to  sponsor  events  such  as  mooting  competitions, 
academic  prizes,  scholarships  and  law  school  functions.  The  employers  are 
thereby  placed  in  positions  where  they  have  the  authority  to  be  able  to 
influence  the general direction,  if not  the  specific  content, of  the  law  school 
curriculum. The shift away from public funding and towards private funding 
of  law schools has given  the practising profession an opportunity  to exercise 
even more influence upon the law school and its curriculum. The fact that law 
firms  are  providing  the  money  to  fund  some  of  the  law  school’s  activities 
obliges  the  law  school  administrators  to  take  heed  of  the  profession’s 
demands.32 
Philanthropy by  law  firms  and  legal practitioners  is one of  the ways  in which  the 
legal  profession  exerts  its  influence  over  legal  education.  Law  schools  have  the 
capacity  to  play  a  number  of  important  roles  within  the  community,  beyond 
educating  the  next  generation  of  legally  qualified  employees. They propagate  and 
reinforce  the  rule of  law; promote social  justice and  law  reform; examine  the  law’s 







31   Robin  Rogers,  The  Price  of  Philanthropy  (14  July  2013)  The  Chronicle  of  Higher 
Education <https://chronicle.com/article/The‐Price‐of‐Philanthropy/140295/>. 





roles  effectively,  law  schools need  to maintain  a healthy  ideological  and  economic 
distance  from  the  institutions  that  they  analyse  and  critique.  If  the  relationship 
between  the  law  school  and  other  legal  institutions  becomes  too  close,  and  the 
influence  exerted  by  the  legal  profession  over  the  teaching  of  law  becomes  too 
powerful,  the  law  school  is  unable  to  adequately  fulfil  the  full  range  of  its 
responsibilities  to  the  wider  community.  Non‐vocational  academic  activities  may 
continue  to  take  place  within  the  law  school,  but  the  law  school’s  resources  and 
efforts are directly primarily towards fulfilment of the objective of most benefit to the 
practising profession:  the  education of  law  students with  the  legal knowledge  and 
skills necessary to enable them upon graduation to immediately start earning money 
for their new employers. 
Education  philanthropy  can  thus  be  seen,  and  challenged,  as  contributing  to  the 
gradual shift by many law schools away from the traditional values of academia, and 





Philanthropists  from  the  legal  profession  typically  direct  their  largesse  towards 
supporting some activities of  the  law school  rather  than others. Endowed chairs  in 
fields of direct relevance to the private sector, such as commercial law and corporate 
law, 33 are more common than chairs in fields of indirect relevance or no relevance at 









See Harriet Alexander,  ‘When  Business  Pulls Up  a Chair’,  The Sydney Morning Herald 












Many  others  have  commented  upon  the  recent  turn  by  universities  towards 
corporatism, managerialism, and the massification of education.35 Law schools are no 
longer purely  sites  for  the  creation and dissemination of knowledge;  they are now 
units  within  corporatized  institutions  with  an  obligation  to  minimise  costs  and 
maximise customer satisfaction and worker efficiency. The benefits to the law school 
of  a  close  affiliation  with  wealthy  individual  donors  and  powerful  institutional 
supporters  include not only the direct financial benefits, but also the benefits to the 
law school’s profile‐raising activities and their efforts to market their product to new 
customers.   They are benefits  that can be very difficult  for Vice‐Chancellors, Deans 
and Heads of School to resist.  
On  the other hand, philanthropy  is not necessarily  inimical  to  the achievement of a 
law school’s traditional obligations to the community. Philanthropy can be a way for 
the  law  school  to  shield  itself  from  the  pressures  associated  with  being  a 
corporatized,  commercial  entity  obliged  to  prioritise  economic  efficiency  and 
accountability over  social  justice  and  social  critique. As  a  source of money,  labour 
and  expertise  beyond  that  predicted  and  accounted  for  in  the  law  school  budget, 
philanthropy can allow the law school to engage in activities that are not necessarily 
profitable  or popular,  and  facilitate  fulfilment  of  the  law  school’s  responsibility  to 
provide deeper insight into and critical perspectives upon contemporary legal issues 
and decisions.36 
Importantly, philanthropy  can also  lead  to  improved access  to  legal education and 
increased diversity within the student cohort. This is a critical issue and a legitimate 
                                                                  
35   See, eg, Margaret Thornton,  ‘Governing the Corporatised Academy’ (2004) 1 The Journal 
for  the  Public University  1;  Mark  Olssen  and  Michael  A  Peters,  ‘Neoliberalism,  higher 
education and the knowledge economy:  From the free market to knowledge capitalism’ 
(2005)  20(3)  Journal  of  Education  Policy  313;  Margaret  Thornton,  ‘The  Law  School,  the 
Market and  the New Knowledge Economy’ (2007) 17 Legal Education Review 1;  Joyce E 
Canaan  and  Wesley  Shumar,  ‘Higher  Education  in  the  Era  of  Globalization  and 
Neoliberalism’ in Canaan,  Joyce E and Shumar, Wesley, eds, Structure and Agency in the 









attend  law  school.  Law  students  were  —  and  often  are  —  representative  of  a 
particular  sector  of  the  community:  affluent,  white,  able‐bodied  and,  at  least 
historically,  male.  People  from  lower  socio‐economic  backgrounds  and  non‐white 
communities, the disabled and the disadvantaged were often underrepresented. This 
lack of diversity within  the body of  law  students  is  a  consequence of  a variety of 







represented by a  lawyer  from a  similar  cultural or  socio‐economic background; an 
ability  to  fully  empathise  and understand  a  client’s  circumstances  can  impede  the 
effectiveness of legal representation; and legal services may be less accessible because 
of  an  unwillingness  on  the  part  of  legal  practitioners  to  represent  clients  from 
backgrounds or with worldviews markedly different  to  their own. And since many 
lawyers  go  on  to  become  politicians,  judges  and  community  leaders,  a  lack  of 
diversity amongst lawyers contributes to a lack of diversity amongst lawmakers and 




Increasing  diversity  within  legal  education  also  ensures  that  traditionally 
marginalised  groups  have  better  access  to  legal  presentation  through  the  legally 
qualified members of  their own  social group.  Increased diversity  amongst  the  law 
student body can also enhance the education experience of the entire student body by 
providing  more  opportunities  for  interaction  between  students  from  different 
backgrounds. Education philanthropy directed  towards  improving participation by 
                                                                  
37   See generally David Weisbrot,  ‘Access  to Legal Education  in Australia’  in R Dhavan, N 
Kibble  and  W  Twining  (eds),  Access  to  Legal  Education  and  the  Legal  Profession 
(Butterworths, 1989); Gary Orfield and Dean Whitla, Diversity in Legal Education: Student 
Experiences  in  Leading  Law  Schools  (1  August  1989)  The  Civil  Rights  Project  < 
http://escholarship.org/uc/item/5m39k8bq>;  Heather  Douglas,  ‘Indigenous  Legal 
Education: Towards Indigenisation’ (2005) 6 Indigenous Law Bulletin 12; Elizabeth Sheehy 








for  social  justice,  diversity  and  inclusion,  may  be  unwarranted  or  at  least 
exaggerated.  Philanthropy  currently  represents  only  about  1  per  cent  of  total 
university revenue, with 60 per cent of all donations going to  just five universities.39 
If  school,  faculty and university  leaders  remain vigilant, aware of  the potential  for 
misplacement  of  institutional  gratitude  for  philanthropic  generosity,  and  focused 
upon the use of donated funds for socially laudable purposes, there is little cause for 
alarm. The funds, resources and time donated to legal education by members of the 






the  UNSW  Law  School  to  fund  scholarships  for  students  from  disadvantaged 
backgrounds:  UNSW  Law  alumnus  John  M  Green  donates  $500,000  for  scholarships  (27 
September  2011)  UNSW  Law  <http://www.law.unsw.edu.au/news/2011/09/unsw‐law‐
alumnus‐john‐m‐green‐donates‐500000‐scholarships#sthash.P9PZBK2J.dpuf>. 
39   The  University  of  Sydney,  the  University  of  Queensland,  Monash  University,  the 
University of Melbourne and the University of Western Australia: The Good Giving (May 
2009) Campus Review <http://www.campusreview.com.au/2009/05/the‐good‐giving/>. 
